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02.02.2012г.                                                                     № 53 

Об утверждении Комплекса мер  по модернизации системы общего образования Большемурашкинского муниципального  района Нижегородской области в 2012 году

     В соответствии с  постановлением Правительства Российской Федерации от 31 мая 2011 года № 436 «О порядке предоставления в 2011-2013 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования», постановлением Правительства Нижегородской области от 15 февраля 2012 года № 75 «Об утверждении Комплекса мер по модернизации системы общего образования Нижегородской области в 2012 году», и в целях модернизации системы общего образования на территории Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области  администрация  Большемурашкинского муниципального района   п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Комплекс мер по модернизации системы общего образования Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области в 2012 году.
2. Контроль за исполнением настоящего  постановления  возложить на заместителя главы администрации района Р.Е.Даранова.
       Глава администрации  района                                                    В.В.Кокурин
УТВЕРЖДЕН                 постановлением администрации   Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области                        от 02.02.2012 года  № 53
Комплекс мер по модернизации системы общего образования Большемурашкинского муниципального  района Нижегородской области в 2012 году

1. Текущее состояние системы общего образования Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области

В Большемурашкинском муниципальном районе Нижегородской области общее количество общеобразовательных учреждений и их филиалов - 9 ед., в них обучаются - 917 учеников, работает 114 учителей.

Из общего количества общеобразовательных учреждений:
1единица – школа для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья;

1 единица – общеобразовательная районная школа;

4 единицы -  общеобразовательные школы, расположенные в сельской местности;

3 единицы - филиалы общеобразовательных школ 
За 2010-2011 годы средняя наполняемость классов, классов-комплектов в сельской местности по Большемурашкинскому муниципальному району Нижегородской области увеличилась  с 8,1 до 8,45.
Направления проекта модернизации общего образования Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области (далее - Проект) следующие:

· введена новая система оплаты труда педагогических работников, ориентированная на результат;

· общеобразовательные учреждения переведены на нормативное подушевое финансирование, малокомплектные (малочисленные) общеобразовательные учреждения, норматив финансирования которых должен учитывать затраты, не зависящие от количества обучающихся (статья 41 Закона Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании"), выведены на индивидуальное финансирование;

· введена новая система аттестации руководящих и педагогических кадров;

· проводится оптимизация сети и штатов общеобразовательных учреждений;

· вводятся новые финансово-экономические механизмы;

· расширяется общественное участие в управлении образованием.
Дальнейшее совершенствование системы образования Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области осуществляется в рамках:

· районной целевой программы "Развитие дошкольного общего и дополнительного образования в Большемурашкинском районе на 2012-2014 годы", утвержденной постановлением администрации Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области от 14.12.2011 № 947; 

· плана реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" на период 2010 - 2015 годов, утвержденного постановлением администрации Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области от 24.08.2010 № 583.

Мероприятия вышеуказанных районной целевой программы и плана направлены на обеспечение получения качественного и доступного образования, удовлетворяющего потребностям экономики, общества и каждого гражданина.

Так , по итогам 2010-2011 учебного года в районе 
· прошли аттестацию 71 человек – 27,7% от общего количества педагогических работников;
· повысили свою квалификацию на различных курсах 33 педагогических и руководящих работника образовательных учреждений района, что составило 20,9 % от общего количества данных работников,  высокий инновационный потенциал педагогов подтверждается получением грантов в рамках национального проекта «Образование» (12 педагогов );
- ежегодно в районе имеются выпускники, награжденные золотыми и серебряными медалями «За особые успехи в учении» (13%_от общего числа выпускников);

- последние 2 года 100 % выпускников  успешно сдают ЕГЭ и получают аттестат о полном общем образовании;

- вариативная система образования района обеспечивает удовлетворение образовательных потребностей различных групп населения;

- учреждения дополнительного образования охватывают более 90% от общего количества обучающихся;

- профилактические меры в отношении детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, позволяют обеспечить успешную социализацию большинства из них;

- одним из существенных показателей инновационной ориентации системы образования является количество базовых инновационных площадок, инновационные программы реализуют 7 образовательных учреждений. В целях развития образовательного  комплекса Нижегородской области по разработке единых подходов к формированию региональной системы здоровье сберегающей деятельности в образовательных учреждениях начался эксперимент по реализации регионального сетевого проекта «Нижегородская школа – территория здоровья». Участником проекта является МОУ Советская СОШ. Опытно-экспериментальная работа, которая ведётся в  школах района направлена на формирование здорового образа жизни и сохранение здоровья, так МОУ Большемурашкинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида» работает над темой: «Адаптация курса « Уроки здоровья и ОБЖ» к условиям обучения детей с ограниченными возможностями здоровья» ; МОУ Кишкинская СОШ над темой:«Проектирование условий и механизмов гражданского становления личности и духовно-нравственного воспитания в системе общего среднего образования» МОУ Большемурашкинская СОШ : «Проектирование информационно-образовательной среды в школе» .

- информатизация образования проявляется, как через обеспеченность ОУ компьютерной  техникой (_7 учащихся на 1 компьютер), так и через активное внедрение в образовательный процесс информационных технологий;    в рамках реализации основных направлений стратегии развития информационного общества, перехода на оказание государственных услуг в электронном виде, все школы вводят в образовательную практику электронные  журналы и дневники. В школах ведётся работа по использованию информационных ресурсов сети. Формы использования ресурсов разнообразны. Кроме поиска информации происходит погружение в языковую среду, создаются собственные веб-страницы, мультимедийные презентации, обучающиеся  готовятся к ЕГЭ, проходят тестирование (предметное, психологическое, профильное) и отрабатывают полученные на уроках навыки,  как в урочное, так и  во внеурочное время. 
- постоянно развивается материально-техническая база образовательных учреждений;

- демократизация в системе управления образованием нашла отражение в создании и функционировании Попечительских советов ОУ, в традиционной публикации Публичных докладов всех образовательных учреждений;
В Большемурашкинском муниципальном районе Нижегородской области качество бюджетных образовательных услуг оценивается в соответствии с постановлением Правительства Нижегородской области "Об утверждении Порядка оценки соответствия качества фактически предоставляемых бюджетных услуг стандартам качества бюджетных услуг, предоставляемых за счёт средств областного бюджета населению Нижегородской области".

Принцип качества образования составляет основу концепции Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

Введение стандарта - ключевой механизм модернизации образования, но только при условии его комплексного введения, поэтому в районе проведена большая работа по внедрению новой системы оплата труда педагогических работников, общеобразовательная школа переведена на механизм нормативно - подушевого финансирования. В условиях бюджетной реформы оптимизация механизма управления бюджетными ресурсами в районе, осуществляемая как переход от ассигнований на текущее содержание учреждений образования к финансированию оказываемых ими услуг на основе задания учредителя. Государственное (муниципальное) задание обеспечивает взаимосвязь показателей объёмов и качества предоставляемых образовательными учреждениями услуг (выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета соответствующего уровня.

2. Итоги реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области в 2011 году
Основным практическим инструментом модернизации системы общего образования  Большемурашкинского муниципального района является реализация приоритетного национального проекта «Образование». В 2011 году более 1,5 млн. рублей направлено на модернизацию учебно-материальной базы общеобразовательных учреждений: приобретено современное учебное оборудование, компьютерное оборудование, пополнился фонд библиотек. Педагоги района получили  денежное поощрение из средств федерального, областного бюджетов.
Достигнуты следующие показатели результативности:

	Наименование показателя/ период
	2010
	2011

	Количество обучающихся на один компьютер (чел)
	8
	7

	Образовательные учреждения, имеющие внутришкольное сетевое пространство (%)
	50
	63

	Образовательные учреждения, внедрившие технологии автоматизированного управления (%)
	40
	50

	Доля учреждений, использующих электронные образовательные ресурсы в учебном процессе (%)
	100
	100

	Доля учителей, использующих электронные образовательные ресурсы в учебном процессе на регулярной основе (%)
	47
	50

	Образовательные учреждения имеющие веб-сайты в сети Интернет (%)
	100
	100

	Наличие возможности работы с электронными ресурсами в школьной библиотеке  (%)
	50
	67

	Образовательные учреждения, использующие дистанционные технологии в образовательном процессе (%)
	5
	12,5



Введение новой системы оплаты труда требует и обновление профессионально-квалификационных характеристик, т.е. современных требований к учителю, одним из принципиальных моментов которых станет владение учителем информационными технологиями. Информационно-коммуникационные технологии стали неотъемлемой частью образовательного процесса. 100% школ района компьютеризированы и имеют доступ к сети Интернет. Во всех школах  созданы школьные сайты. В рамках реализации федерального проекта «Информатизация системы образования» 60% педагогов  прошли курсы повышения квалификации по использованию информационных технологий в деятельности учителя-предметника и руководителя образовательного учреждения .

В муниципальном образовании создана персонифицированная база данных о повышении квалификации работников  образования на муниципальном уровне, позволяющая осуществлять мониторинг развития учительского корпуса. В  2011 году педагогические работники образовательных учреждений прошли курсы повышения квалификации учителей начальных классов  и руководителей школ по программе «Федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения и его реализация в начальной школе», что явилось одним из условий готовности общеобразовательного учреждения к введению ФГОС НОО. Результатом повышения квалификации стало освоение способов самостоятельной разработки основной общеобразовательной программы школы и  рабочих программ учебных дисциплин, формирования и оценки универсальных учебных действий.

С 2010 года действует система электронного мониторинга состояния и развития системы образования.

В рамках реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования Большемурашкинского муниципального района в 2011 году были решены следующие задачи:
1. Осуществлено повышение среднемесячной заработной платы учителей с 01.09.2011 на 30%;

2. В образовательных учреждениях района совершенствуется содержание и технология образования, а именно, применяются на уроках информационные технологии, первые классы во всех образовательных учреждениях обучаются по ФГОС;

3. В районе созданы равные возможности для всех категорий детей, все обучающиеся обеспечены транспортной доступностью, независимо от места их проживания;

4. Обеспечена подготовка руководящих и педагогических работников системы образования для работы, 100% педагогов первых классов прошли курсовую подготовку для работы по новым федеральным государственным образовательным стандартам.

5. Развивается школьная инфраструктура общеобразовательных учреждений; обеспечиваются качественные условия обучения и воспитания обучающихся. В 2011 году за счет:

1) за счет средств федерального бюджета были приобретены:

- учебно-производственное оборудование на сумму 479,4 тысячи рублей

- компьютерное оборудование на сумму 552,3 тысячи рублей

- пополнен фонд библиотек на сумму 290,1 тысяча рублей
2) за счет средств областного бюджета пополнен фонд библиотек на сумму 310,2 тысячи рублей. 
3. Реализация Комплекса мер по модернизации системы общего образования Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области в 2012 году
Цель настоящего Комплекса мер – углубление процессов модернизация системы общего образования Большемурашкинского муниципального  района.
Для достижения стратегической цели государственной политики в области образования – повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина, определенной Концепцией долгосрочного социально-экономического развития РФ на период до 2020 года, в сфере общего образования требуется решение следующих задач:

- создание условий для введения федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения, включая укрепление материально-технической базы образовательных учреждений;

- модернизация структуры сети образовательных учреждений в соответствии с задачами инновационного развития, за счет создания базовых школ и ресурсных центров;

- создание условий для поэтапного перехода к качественно новому уровню образования на основе информационных технологий;

- создание условий, обеспечивающих сохранение и укрепление  здоровья обучающихся;

- модернизация процесса повышения квалификации и переподготовки учителей и руководящих работников системы образования, обеспечивающего рост их профессиональной компетентности;

- повышение заработной платы учителей.

Для решения указанных задач предусмотрено проведение и финансирование следующих мероприятий:

- последовательность обязательного введения ФГОС ;

       - создание условий для внедрения ФГОС общего образования, включая подготовку материально-технической и учебной базы;

- формирование основных образовательных программ общего образования, позволяющих расширить возможности решения задач учета особенностей образовательных учреждений;

- расширение возможностей профессионального совершенствования педагогов и создания профессиональных сообществ учителей;

- внедрение новых моделей аттестации педагогических и руководящих работников образования;

- создание условий для обеспечения доступности качественного образования, расширение образовательных возможностей разных категорий детей;

- обновление учебного оборудования общеобразовательных учреждений, создание комфортных условий пребывания и обучения в общеобразовательных учреждениях;

- развитие информационной образовательной среды образовательных учреждений, что дает возможность расширения получения образования в дистанционном режиме, развитие информационно-коммуникационных технологий.

Комплекс мер предусматривает расширение возможности обучающихся получить образование в дистанционной форме. Для этого предполагается выполнить   следующие мероприятия:
- увеличение скорости доступа к сети Интернет для всех пользователей-участников процесса дистанционного обучения, а также повышение качества контент-фильтрации. 
Будет проведено также пополнение школьных библиотек и медиатек. Одним из направлений модернизации системы общего образования района является формирование эффективно функционирующей сети общеобразовательных учреждений, что позволяет оптимизировать бюджетные расходы и повысить качество образования обучающихся, прежде всего в сельских школах.
        Повышение квалификации и переподготовка  учителей и руководителей общеобразовательных учреждений также станет  одним из направлений реализации Комплекса мер (Приложение 2). 
До конца  2012 года будет продолжено  повышение квалификации учителей начальных классов  и руководителей школ по программе «Федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения и его реализация в начальной школе», что является одним из условий готовности общеобразовательного учреждения к продолжению  реализации ФГОС НОО.
Важным направлением повышения квалификации в условиях введения ФГОС будет обучение учителей применению современных образовательных технологий, в том числе информационно – коммуникационных. 
Аттестация педагогических кадров  в 2012 году будет проводиться в строгом соответствии с Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской  Федерации от 24 марта 2010 года № 209.   В 2012 году доля учителей, у которых закончился срок аттестации и которые будут аттестованы в соответствии с новыми правилами, составит не менее 20% от общей численности учителей (Приложение 2). 

Обеспечение открытости, гласности и прозрачности является  непременным условием успешного выполнения настоящего Комплекса мер. 

Общественная составляющая  его реализации обеспечивается участием средств массовой информации (далее – СМИ), представителей общественных организаций, советов, органов государственно-общественного управления образованием, привлечением гражданских институтов в качестве экспертов и наблюдателей для оценки эффективности и результативности реализации Комплекса мер.

Целями общественного участия в реализации Комплекса мер являются:

-  привлечение общественности к формированию и реализации образовательной политики на муниципальном и школьном уровнях;

- взаимодействие по вопросам  подготовки, принятия, согласования и реализации управленческих решений в сфере общего образования;

-  продолжение практики общественных слушаний, публичных обсуждений и дискуссий по проблемам общего образования;

- совершенствование организационных форм участия общественности в решении вопросов развития системы общего образования.
 

Информирование населения  о ходе  выполнения Комплекса мер и его результативности  осуществляется через публикацию материалов в районных, муниципальных СМИ,  информирование через размещение информации на официальном сайте органов власти Большемурашкинского муниципального района .

        Важнейшим условием гласности,  открытости  и контроля является  проведение постоянного мониторинга реализации Комплекса мер и его результативности, осуществляемого на  муниципальном уровнях, а также на уровне каждого общеобразовательного учреждения.

В  рамках данных мер в муниципальном образовании запланировано проведение  обучающих семинаров для руководителей общеобразовательных учреждений и специалистов, ответственных за осуществление  мониторинга на школьном уровне (Приложение 4). 
На модернизацию общего образования Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области из федерального бюджета в 2012 году будут выделены средства в объеме 3751,8 тыс. рублей, сумма средств областного бюджета составит 470,2 тыс. рублей (Приложение 1). Средства федерального бюджета будут направлены на:

1. Приобретение учебно-производственного оборудования – 979,6 тысяч рублей

2. Приобретение учебно-лабораторного оборудования – 612,7 тысяч рублей

3. Приобретение компьютерного оборудования – 829,0 тысяч рублей

4. Приобретение спортивного оборудования – 96,9 тысячи рублей

5. Приобретение оборудования для организации медицинского обслуживания -2,5 тысячи рублей

6. Приобретение оборудования для школьных столовых – 721,3 тысячи рублей

7. Пополнение фондов библиотек – 255,3 тысячи рублей

8. Приобретение спортивного инвентаря – 254,5 тысячи рублей

Средства областного бюджета будут направлены на:

1. Повышение квалификации – 11,1 тысяч рублей

2. Пополнение фондов библиотек– 459,1 тысяч рублей

Механизм реализации комплексных мер модернизации системы общего образования Нижегородской области на уровне субъекта будет осуществляться за счет средств, предусмотренных:                                                                                                                                       

- в рамках Закона Нижегородской области от 10 декабря 2004 года № 145-3 "О предоставлении органам местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Нижегородской области за счет субвенций на исполнение полномочий в области общего образования" в виде субвенций на общее образование - приобретение учебно-лабораторного и учебно-производственного оборудования.


Средства на модернизацию системы общего образования будут поступать из федерального бюджета бюджету субъекта на модернизацию региональных систем общего образования на счета, открытые в Федеральном казначействе.
4. Меры, направленные на привлечение молодых учителей на работу в образовательные учреждения
Для решения задач модернизации образования многое делается для развития учительского корпуса и привлечения в общеобразовательные учреждения молодых педагогов. С этой целью район принимает активное участие в областной целевой программе "Социально-экономическая поддержка молодых специалистов, работающих в учреждениях образования, здравоохранения, спорта и культуры Нижегородской области" на 2006-2020 годы, утвержденная Законом Нижегородской области от 3 мая 2006 года № 38-3.

С 2006 года по 2011 год количество участников указанной программы - молодых специалиста учреждений образования составило 21 человек. В Большемурашкинском муниципальном районе Нижегородской области с целью поддержки педагогических кадров осуществлён переход на НСОТ, разработаны механизмы аттестации педагогических кадров с использованием информационно-коммуникационных технологий.

Большие изменения претерпевает и система повышения квалификации специалистов сферы образования: проводится большая работа по получению образования по разнообразным формам освоения образовательных программ дополнительного профессионального образования за счёт усиления государственной поддержки дистанционных форм обучения, формирования общедоступных сервисов самообразования, развития системы образовательного консультирования, включая сетевые сообщества педагогов Нижегородской области в сети Интернет. 

В системе повышения квалификации широко используются возможности информационно-коммуникационных технологий: участие в системе вебинаров, внедряется электронный документооборот, участие в «Интернет» конференциях и семинарах. Проектно-сетевые формы взаимодействия педагогов и педагогических коллективов позволяют развивать инновационное движение педагогов района, которые реализуют такие проекты, как "Нижегородская инновационная школа", "Проектирование информационно-образовательной среды образовательного учреждения", "Нижегородская школа - территория здоровья".

Образовательные учреждения Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области обеспечиваются учебно-производственным, компьютерным оборудованием, также пополняются фонды библиотек, кроме того, увеличился фонд оплаты труда общеобразовательных учреждений для осуществления повышения среднемесячной заработной платы учителей с 01.09.2011 на 30%.

5. Планируемые достижения в развитии системы общего образования в Большемурашкинском муниципальном районе Нижегородской области до 2020 года

Приоритетным стратегическим направлением деятельности Администрации Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области на перспективу до 2020 года является формирование конкурентоспособного сектора реальной экономики района.

Значимая роль в реализации стратегического направления отводится системе образования, которая должна обладать современными программами, эффективными технологиями, позволяющими людям раскрыть творческий потенциал, реализоваться в производственной деятельности и построении профессиональной карьеры.

Стратегические направления развития районной образовательной системы тесно сопряжены с программой модернизации национальной системы образования (далее - Программа), основными направлениями социально- экономического развития района и призваны обеспечить:

· существенное повышение заработной платы учителям за результативную работу, которое позволит повысить престижность педагогической профессии; 

· обеспечение качественных условий для осуществления образовательного процесса и работы учителя; 

· снижение объема неэффективных расходов за счет изменения системы управления сетью общеобразовательных учреждений; 

· выполнение требований, предъявляемых к реализации федеральных государственных стандартов общего образования; 

· создание современных условий образования для максимального количества школьников;

·  включение в образовательный процесс электронных образовательных ресурсов.

· повышение доступности качественного образования;
· инновационное развитие экономики района;
· удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина в сфере образования.
Направленность районной программы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования в Большемурашкинском муниципальном районе на 2012 – 2014 г.г.», утвержденной постановлением администрации Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области от 14.12.2011 № 947, на обновление содержательно- организационных механизмов на всех уровнях районной системы образования призвана обеспечить её соответствие перспективным тенденциям экономического развития и общественным потребностям района, а также повысить практическую ориентацию отрасли и её инвестиционную привлекательность.
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