
Аналитическая справка о переподготовке и повышении 

квалификации педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций 

 Большемурашкинского муниципального района 

 Кадровый потенциал системы образования определяется численностью, 

квалификацией и образовательным цензом педагогического и управленческого 

персонала, т.е. необходимыми показателями, характеризующими кадры в целом. 

           

 1. Количество работников системы образования  

 

 

Всего руководящих и 

педагогических работников 

(чел.) 

В том числе: 

Дошкольные 

учреждения 

(чел.) 

Общеобразовательн

ые учреждения 

(чел.) 

Учреждения 

дополнительного 

образования, 

(чел.) 

175 46 чел. 105 чел. 23 чел. 

Из них педагогических работников 

157 чел. 40 чел. 96 чел. 21 чел. 

В том числе: 

учителей  84  

воспитателей 36 3 0 

педагогов дополнительного 

образования 
0 0 14 

количество вакансий 0 0 0 

Процент обеспеченности 

педагогическими кадрами 

(количество вакансий от 

предусмотренных ставок) 

100 100 100 

Указать наиболее дефицитные специальности, чаще всего бывающие вакантными: 

Учитель музыки, учитель начальных классов 

 

 

 

Категории Всего (чел.) 
% от общего количества 

пед. работников 

Всего педагогических работников 157  

в том числе имеющие нагрузку: 

до 1 ставки 
29 18,4 % 

1 ставку 52 33% 

более 1 ставки до 1,5 66 42% 

Свыше 1,5 ставок 10 6,3% 

Женщины 134 85,3% 



Педагогические работники со стажем до 5 лет 9 5,7% 

В т. ч. учителя со стажем работы до 5 лет 2 1,2 

Специалисты пенсионного возраста 

(женщины от 55 лет, мужчины – от 60 лет) 
37 23,5% 

в том числе имеющие нагрузку: 

до 1 ставки 
17 10,8% 

1 ставку 12 7,6% 

более 1 ставки до 1,5 8 5% 

Свыше 1,5 ставок 0 0 

 

 

 

2. Сведения о педагогических работниках системы образования в возрасте до 35 лет 

 

Численность учителей в возрасте до 35 лет включительно в 

общеобразовательных организациях  
10 чел. 

Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет  в общей 

численности учителей общеобразовательных организаций 
12 % 

Численность педагогов в организациях доп. образования  
21 чел. 

Численность педагогов доп. образования в возрасте до 35 лет (человек) 0 чел. 

Удельный вес численности педагогов доп. образования в возрасте до 35 

лет в общей численности педагогов доп. образования  
0 

Численность штатных педагогических работников ДОУ 40 чел. 

Численность штатных пед. работников ДОУ с педагогическим стажем 

работы менее 10 лет 
11 чел. 

Удельный вес численности штатных пед. работников ДОУ с 

педагогическим стажем работы менее 10 лет в общей численности 

штатных пед. работников ДОУ 

27,5 % 

 

       3. Сведения о квалификации педагогических работников  

 

Всего педагогических работников  157чел. 

Численность педагогических работников, подлежащих аттестации 130 чел. 

Процент аттестованных педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, подлежащих аттестации 
 % 

 
Дошкольные 

учреждения 

Общеобразовател

ьные учреждения 

Учреждения доп. 

образования 

Имеют соответствие занимаемой должности 

Всего  чел. 12 4 чел. 4 чел. 4 чел. 

Процент от общего количества 

педагогических работников  

7,6 % 

3% 3% 3 % 



Имеют первую квалификационную категорию 

Всего  чел. 95 22 чел. 61 чел. 12 чел. 

Процент от общего количества 

педагогических работников –

60     60,5% 
16,9% 47% 9,2% 

Имеют высшую квалификационную категорию 

Всего 23 чел. 4 чел. 15 чел. 4 чел. 

Процент от общего количества 

педагогических работников 

14,6% 

3% 11,5% 3% 

 

             

4. Сведения об образовании педагогических работников 

Всего 
Дошкольные 

учреждения 

Общеобразовательные 

учреждения 

Учреждения 

дополнительного 

образования 

157 чел 40 чел. 25,4 % 96 чел. 61% 21 чел. 13,3% 

1.Имеют высшее образование 

120 чел. 76,4% 22 чел. 18,3% 85 чел. 70,8% 13  чел. 10,8% 

1.2. В том числе педагогическое 

110 чел. 70% 17 чел. 15,4% 83 чел. 75,4% 10 чел. 9 % 

2. Имеют среднего профессиональное образование 

36 чел. 23% 18 чел. 50% 10 чел. 27,7% 8 чел. 22% 

2.1. В том числе педагогическое 

32 чел. 20% 14 чел. 43,7% 10 чел. 31% 8 чел. 25% 

3. Имеют среднее (полное) общее образование 

1 чел. 0 % ___ чел. ___% 1 чел. 0 % ___ чел. ___% 

3.1. Из указанных в п.3 учатся в ссузах, вузах 

1 чел. 0,6 % ___ чел. ___% 1чел. 100% ___ чел. ___% 

 

5. Сведения о прохождении курсов повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки педагогическими работниками. Традиционно одной 

из задач информационно-методического отдела является  оказание помощи педагогическим 

и административным работников ОУ в совершенствовании ими своей  профессиональной 

компетентности.  

    Одним из ведущих направлений деятельности муниципальной методической 

службы является повышение квалификации педагогов района. В информационно-

методическом отделе создан банк данных о повышении квалификации, который позволяет 



проводить мониторинг прохождения курсовой подготовки всеми работниками 

образовательных учреждений.  

 

Сведения по общеобразовательным организациям 

 

№ 

п/п 

 

Образовательная организация 

Кол –во педагогических и руководящих 

работников, прошедших курсовую 

подготовку 

2018-2019  

уч.год 

2019-2020 

уч.год 

2020-2021 

уч.год 

1. МБОУ Большемурашкинская 

СШ 

23 20 23 

2. МБОУ Советская СШ 8 17 5 

3. МБОУ Кишкинская СШ 3 16 3 

4. Филиал МБОУ ССШ 

Карабатовская ОШ 

3 12 2 

5. Филиал МБОУ КСШ 

Холязинская ОШ 

5 12 16 

6. МБУДО "ЦРТДиЮ"  11 8 

 итого 45 88 57 

 

Сведения по учителям – предметникам, прошедшим курсовую подготовку 

 

 

№ 

п/п 

 

Должность учителя – 

предметника, руководителя 

Кол – во педагогических и руководящих 

работников, прошедших курсовую подготовку 

2018-2019 

уч.год 

2019-2020 

уч.год 

2020-2021 

уч.год 

1. Начальные классы 4 11 10 

2. Русский язык и литература 5 6 2 

3. Обществознание, история, право 1 7 3 

4. Экономика 1 2 1 

5. Математика 5 4 4 

6. Информатика 2 4 1 

7. Физика 3 5 1 

8. Химия 3 1 3 

9. География 1 2 5 

10. Биология 5 2 4 

11. Английский язык 2 2 2 

12. Музыка и пение - 5 1 

13. ИЗО, черчение 2 2 1 

14. ОБЖ 2 3 4 

15. Физическая культура 4 6 6 

16. Технология 3 2 5 

17. Директор - 3 1 

18. Зам. директора - 4 3 

19 Дополнительное образование  11 8 

 

 

Сведения о педагогических работниках, работающих с детьми с ОВЗ,   

прошедших курсовую подготовку 

 



 

№ 

п/п 

 

Образовательная организация 

Кол – во педагогических  работников, 

прошедших курсовую подготовку 

2018- 

2019 

уч.год 

2019-2020 

уч.год 

2020-2021 

уч.год 

1. МБОУ Большемурашкинская СШ 16 7 0 

2. МБОУ Советская СШ - 2 1 

3. МБОУ Кишкинская СШ - 9 1 

4. Филиал МБОУ ССШ Карабатовская ОШ - 12 0 

5. Филиал МБОУ КСШ Холязинская ОШ 1 4 0 

6. МБУДО "ЦРТДиЮ" - - 0 

                                             

итого 

17 34 2 

 

Курсовая подготовка по оказанию первой помощи 

 

 

Всего педагогов  в 

общеобразовательн

ых организациях 

Информация о ходе обучения педагогов общеобразовательных 

организаций навыкам оказания первой помощи 

Кол-во 

общеобразовательных 

организаций, в 

которых педагоги 

прошли обучение 

навыкам оказания 

первой помощи 

Кол-во педагогов общеобразовательных 

организаций, прошедших обучение 

навыкам оказания первой помощи 

Чел. % Чел. % 

157 16 100% 157 100% 

           

                  Анализ курсовой подготовки по учреждениям показывает, что количество 

участников в целом соответствует заявленным потребностям образовательных учреждений 

по категориям слушателей. Внедрение новых технологий организации переподготовки и 

повышения квалификации педагогических кадров, развитие дистанционных форм 

повышения квалификации педагогических и руководящих работников обеспечило 

непрерывность и адресный подход к повышению квалификации педагогических и 

руководящих работников.  

20 человек прошли курсы 08.02.2021 – 26.03.2021  «Проектирование содержания и 

технологий образовательной деятельности в условиях ФГОС основного и среднего 

образования» в НИРО. 

41 классные руководители прошли курсовую подготовку "Организация работы 

классного руководителя в образовательной организации" на интернет портале Единый 

урок. 

 

6. Сведения кадрового состава по стажу педагогической работы  

 

 

Общее кол-во 

педагогическ
ИЗ НИХ 

Количество 

педагогическ



Стаж 

педагогическ

ой работы 

их 

работников 
Всего 

аттестован

о 

Высшая 

категори

я 

Первая 

категори

я 

СЗ

Д 

их 

работников, 

не 

подлежащих 

аттестации на 

СЗД 

0-2 лет 10  0  0  0  0 10 

3-5 лет 7 6  0 3 3 1 

6-10 лет 14 9 1 5 3 5 

11-15 лет 20 20 1 17 2 0 

16-20 лет 19 18 5 12 1  1 

21-30 лет 30 29 7 22 0  1 

30-35 лет   33 32 7 22 3 1 

свыше 35 

лет 

25 25 3 14 8 0 

ИТОГО 157 139 24 95 20 19 

 

III. Дошкольное образование 

           

Сравнительная таблица о количестве ДОО и педагогических 

 кадрах за три учебных года 

№п.п. Уч.год ДОО Педагогические сотрудники Итого 

Завед. 

и рук. 

филиалов 

Воспитатели 

и ст. 

воспитатели 

Муз.рук.  

1 2018-2019 9 7 38 4 49 

2 2019-2020 8 7 36 4 47 

3 2020-2021 8 6 37 2 45 

Количество сотрудников ДОО незначительно уменьшилось по сравнению с предыдущими 

годами. 

 

Образование 

Все заведующие и директора филиалов дошкольных образовательных учреждений имеют 

высшее профессиональное образование. Воспитатели имеют высшее и среднее-

специальное образование: 

Образование      2018-2019уч.год     2019-2020уч.год     2020-2021уч.год 

высшее 

образование 

20чел.(48%) 22чел. (55%) 22чел. (56%) 

Средне- 

специальное 

образование 

22чел. (52%) 18чел. (45%) 17чел. (44%) 

В июне 2021 года получила высшее образование Чуркина Юлия Александровна детский 

сад «Росинка». 

Продолжают обучаются еще 3 человека Поршнева Любовь Руфимовна - детский сад 

«Росинка», Скворцова Наталья Владимировна, Пантусова Евгения Сергеевна- детский сад 

«Солнышко». 

 



 

категория      2018-2019уч.год     2019-2020уч.год     2020-2021уч.год 

высшая 3 (7%) 4чел. (10%) 4 чел. (10%) 

первая 28 (67%) 22 чел. (55%) 23 чел. (59%) 

СЗД 5 (12%) 4 чел. (10%) 3 чел. (8%) 

б\к 6 (14%) 10 чел. (25%) 9 чел. (23%) 

всего 42 40 39 

В 2020-2021 уч.году подтвердили первую квалификационную категорию три воспитателя: 

Дерягина Н.Л., Комлева И.В. Детский сад "Березка" Никитина Н.Н. д/с "Росинка", первую 

категорию получила Савкина Д.А. – д/с "Солнышко". 

 

Возрастной состав педагогических работников ДОО. 

С целью прогноза развития возрастной структуры педкадров, удельного веса молодых 

специалистов и специалистов пенсионного возраста, ежегодно проводится мониторинг 

возрастного состава педагогических кадров дошкольных организаций района. 

Возрастной состав педагогических работников  ДОО 

 Уч. год Общее кол-

во 

педагогов 

До25 До30 

 

До35 

 

От 36-55 56 и 

старше 

2018-2019 49 3 

 

4 

 

2 

 

33 (67%) 7 

2019-2020 47 2 6 2 30 (64%) 7 

2020-2021 45 1 6 2 27 (60%) 9 

        Анализ кадрового обеспечения в дошкольных образовательных учреждениях 

свидетельствует  о том, что количество молодых педагогов и педагогов пенсионного 

возраста одинаков.  По-прежнему основной возрастной группой являются работники от 36 

до 55 лет-60%. Средний возрастной состав в Большом Мурашкине составляет - 40 лет, на 

селе - 49 лет. 

Курсовая подготовка  

 В соответствии с новым Законом об образовании раз в три года все педагогические 

сотрудники проходят курсовую подготовку. В этом учебном году продолжилась работа по 

повышению квалификации педагогических сотрудников дошкольных учреждений по 

следующим направлениям: 

-повышение квалификации педагогических работников в условиях реализации ФГОС: 
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Сравнительный анализ аттестации педработников 

ДОО за 3 года

2018-2019уч.год 2019-2020уч.год 2020-2021уч.год



-Профессиональная переподготовка   

 

Сравнительная таблица курсовой подготовки 

 за три  года 2019-2021год 

№п.п. Должность 2019 2020 2021 

1. Заведующие и руководители филиалов 2 4 6 

2. Старшие воспитатели 2 1 2 

3. Воспитатели 8 16 24 

4. Музыкальные руководители  2 1 

 Всего  12 23 33 

 

 


