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П Л А Н 

   работы старшего методиста  муниципального казенного учреждения 

«Информационно-методический центр» 

 

План воспитательной работы на 2022-2023  учебный год разработан в соответствии с 

Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральной программой 

развития образования в России, Национальной доктриной образования в Российской 

Федерации, Концепцией модернизации российского образования, Стратегией развития 

воспитания в РФ согласно изменения ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» от 

31 .07.2020г.№ 304ФЗ по вопросам воспитания.  , Концепцией развития дополнительного 

образования детей,  Государственной программой Нижегородской области "Развитие 

образования в Нижегородской области ", подпрограммой  "Развитие дополнительного 

образования и воспитания детей и молодежи" муниципальной целевой программы 

"Развитие образования в Большемурашкинском муниципальном районе " и направлен на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных,  духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Цель - обеспечение повышения эффективности воспитательного процесса в 

образовательных организациях. 

 

       Задачи: 

   - оказание консультационно-методической помощи в разработке и реализации 

воспитательных программ; 

   - совершенствование форм и методов воспитания в ОО через повышение качества 

классного руководителя; 

- совершенствовать систему патриотического воспитания; 

-  продолжать работу по организации и развитию ученического самоуправления в ОУ; 

-  содействовать совершенствованию форм и методов взаимодействия семьи и школы; 

- изучение и обобщение интересного опыта работы заместителей директоров по 

воспитательной работе, старших вожатых и классных руководителей; оказание им 

методической помощи; 

- создание условий для правого воспитания и правовой защиты учащихся путем 

взаимодействия и сотрудничества взрослых; 

 

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ  

 Информационно-аналитическое; 

 Организационно- методическое; 

 Мониторинг воспитательного процесса; 

 Работа с кадрами;   

 Духовно-нравственное и патриотическое воспитание; 

  Организация отдыха, оздоровления и занятости  обучающихся; 

 Организация методической помощи в профилактической работе ОО; 

 Конкурсы; 
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Направлен

ие работы 

Наименование мероприятия 

 

Сроки 

Информационно-

аналитическое 

 

Планирование и организация воспитательной работы в 

ОО района. 

Август  

Сентябрь   

Изучение направлений   работы дополнительного 

образования в общеобразовательных организациях, 

занятость учащихся и охват дополнительными 

образовательными программами 

Сентябрь  

Изучение планирования работы в образовательных 

организациях в период каникул  
Ноябрь  

Январь 

Март  

Июнь  

Изучение информации о курсах повышения квалификации в 

НИРО заместителей директоров по воспитательной работе, 

классных руководителей, педагогов дополнительного 

образования 

Сентябрь   

Май  

Работа с поступающей в ИМЦ информацией В течение 

года 

Совместная работа с ОПДН, КДН по профилактике 

правонарушений и потребления психоактивных веществ, 

профилактики безнадзорности и суицидального 

поведения несовершеннолетними. 

В течение 

года 

Организационно

- методическое 

Совещание для зам.директоров по ВР по теме: 

"Организация внеурочной деятельности школьников в 

условиях введения федерального государственного 

образовательного стандарта"(МБОУ 

"Большемурашкинская СШ")   

Сентябрь  

Круглый стол заместителей директора по ВР: «Работа с 

родителями, как одно из условий эффективности 

воспитательной деятельности в ОУ" (МБОУ "Кишкинская 

СШ") 

Октябрь  

Совещание для зам.директоров по ВР по теме: 

"Самоуправление в школьном коллективе как 

необходимое средство развития и саморазвития личности 

школьника". 

Ноябрь  

Семинар для зам.директоров по ВР по теме: "Организация 

воспитательной работы с обучающимися, состоящими на 

учете в общеобразовательной организации"  (МБОУ 

"Советская СШ") 

Декабрь  

Совещание для зам.директоров по ВР по теме: 

"Организация профориентационной работы в школе" 

(МБОУ "Кишкинская СШ") 

Февраль  

Совещание заместителей директоров по ВР: "Духовно-

нравственное воспитание школьников как условие 

развития личности гражданина России" 

Март  

Семинар- совещание: "Работа школы по профилактике 

здорового образа жизни "(МКУ ЦРТДЮ)   

Апрель 

Родительская конференция "Университет семейной 

культуры" 

Ноябрь 
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Мониторинг  

воспитательного 

процесса 

Изучение организации воспитательной  работы с детьми в 

каникулярный  период в ОО. 

Ноябрь 

Март  

Июнь 

Мониторинг посещаемости и результативности работы 

кружков, объединений и спортивных секций. 

Октябрь 

Январь 

Апрель  

 Изучение деятельности детских объединений и органов 

ученического самоуправления, необходимых для 

самореализации школьников. 

Декабрь 

  

 

Изучение состояния профилактической работы по 

профилактике правонарушений в образовательных 

организациях (МБОУ "Большемурашкинская средняя 

школа") 

Февраль 

 

Изучение деятельности администрации МБОУ  

Большемурашкинской СШ по организации работы 

дополнительного образования обучающихся 

 

Октябрь  

Изучение деятельности администрации филиал МБОУ 

КСШ "Холязинская ОШ"по организации воспитательной 

работы 

Ноябрь  

Мониторинг охвата учащихся внеурочной и внешкольной 

деятельностью 

Октябрь  

Мониторинг реализации программ творческих  

объединений дополнительного образования (МБУ ДО 

ЦРТДЮ) 

Октябрь 

Май  

 Мониторинг и оценка эффективности проводимой 

образовательной организацией профилактической работы 

Май 

Работа с 

кадрами 

Согласование учебных планов по предметам 

культурологического цикла и кружковой работы ОО.   

Август  

Сентябрь  

Создание банка данных по зам дир. по ВР, классных 

руководителей, педагогов доп образования, вожатых 

Сентябрь 

Январь  

Разработка программно-методических материалов по 

духовно-нравственному и патриотическому  воспитанию. 

 

В течение 

года 

Проведение социологических исследований и анализ 

результатов в рамках реализации воспитательных 

программ ОО по духовно-нравственному и 

патриотическому воспитанию. 

В течение 

года 

Духовно-

нравственное и 

патриотическое 

воспитание 

Участие в ежегодных конкурсах, организуемых 

Лысковской епархией 

В течение 

года   

  Организация работы координационного совета по 

духовно-нравственному воспитанию              

В течение 

года 

Проведение социологических исследований и анализ 

результатов реализации программы. 

В течение 

года 

Изучение опыта работы  по духовно-нравственному  

воспитанию обучающихся  МОУ Кишкинской СШ 

Апрель 

Круглый стол заместителей директора по ВР на базе 

МБОУ Советской СШ   "Организация патриотической 

работы в школе"     

 

Февраль  

Участие в ежегодных "Рождественских чтениях" 

 

Ноябрь  

Организация Инструктивно-методическое совещание: "Организация Май 
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отдыха, 

оздоровления и 

занятости  

обучающихся 

оздоровительной работы с обучающимися в летний 

период" 

Оказание методической помощи в подборе материала к 

каникулярному и  летнему отдыху детей в летних 

оздоровительных лагерях и площадках. 

Март- Май 

Организация 

методической 

помощи в 

профилактическ

ой работе ОО 

  

Организация методической помощи ОО в работе по 

профилактике правонарушений среди учащихся. 

 В течение 

года 

Оказание методической помощи в подборе материалов 

для организации работы с родителями по профилактике 

асоциального поведения 

  Октябрь 

Конкурсы Конкурс педагогического мастерства «Самый классный 

классный – 2023» 

Февраль- 

Март  

  

  

 

 

План 

работы районного методического объединения 

классных руководителей на 2022-2023 учебный год 

 

Цель: координирование научно - методической и организационной работы - обеспечение 

выполнения единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации учащихся;  

Задачи работы 

- изучение классными руководителями современных воспитательных технологий, 

современных форм и методов работы; 

- координация планирования, организации и педагогического анализа воспитательных 

мероприятий классных коллективов; 

- изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта 

работы классных руководителей; 

- содействие становлению и развитию системы воспитательной работы классных 

руководителей и классных коллективов. 

Основные направления: 

Аналитическая деятельность. 

Информационная деятельность. 

Организационно-методическая деятельность. 

Консультационная деятельность. 

Методическая тема МО классных руководителей: "Использование современных 

педагогических технологий в процессе воспитательной работы в период  ФГОС". 
№ Содержание работы Срок 

проведения 

Ответственные 

1.Заседания МО классных руководителей 

1.  Тема: "Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях" 
- Анализ результатов деятельности РМО, определе-

ние направлений ее совершенствования и задач на 

2022- 2023 учебный год  

 

октябрь 
Руководитель РМО 

 

 

Терёхина М.В.  

  

 2.  Тема:  "Педагогические компетенции классного 

руководителя "  

Мастер-класс как одна из форм перспективного 

развития профессиональной деятельности педагога. 

 

март 
филиал МБОУ 

Кишкинская СШ 

Холязинская ОШ 

Левахина А.А.  

Поршнева Е.В. 
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Галкина И.Э. 

2. Методические мастерские "Мастерская педагогического опыта" 

2.1  "Вовлечение детей стоящих на всех видах учета в 

секции и творческие объединения " (из опыта 

работы классных руководителей) 

 

ноябрь 

МБОУ "Кишкинская 

СШ" 

Галкина И.Э. 

2.2  "Роль классного руководителя в сохранении 

здоровья школьника" 

 февраль МБОУ "Большемураш. 

СШ" Терехина М.В. 

 

3.Работа творческих групп по методическим проблемам 

3.1  Рефлексия и анализ воспитательной деятельности. по мере 

необход

имости  

 Терехина М.В. 

 

3.2   Методическая помощь участникам 

муниципальногого  конкурса «Самый классный 

классный» 

февраль-

март  

МКУ "ИМЦ" Реутская 

Н А 

4.Конкурсы профессионального мастерства 

4.1 конкурс «Самый классный классный» февраль-

март 

Руководитель РМО 

 

 

План работы старшего методиста по социальной работе 

  на 2022-2023 учебный год 

 

Цели: оказание методической помощи педагогам образовательных организаций в сфере 

социальной защиты обучающихся, их развития, воспитания, образования. 

Задачи:  

1) координация предупредительно – профилактической деятельности всех 
ведомств, решающих данную проблему; 
2) повышение уровня воспитательно – профилактической работы в 
образовательном учреждении; 
3) координация взаимодействия ОО со специалистами социальных служб для 
принятия мер по социальной защите обучающихся. 

 

№ 

п/п 

Направление деятельности Сроки Ответственный 

1         Информационно-аналитическое  

1. Анализ работы МО за 2022-2023 учебный год 

2. План работы МО на 2019-2020 учебный год 

3. Составление социального паспорта района на 

2022/2023 учебный год. 

 

 

Август- 

Сентябрь 

 

 

Гл. специалист 

 

Реутская Н.А. 

 

2           Семинар с социальными педагогами: 

"Роль социального педагога в решении трудной 

жизненной ситуации несовершеннолетнего"  

 Диагностика личности подростка и её 

социальных связей. 

 Работа школьных служб 

примирения.(медиации). 

 

 

 

Октябрь- 

Ноябрь 

 

 

 

 

Ломаченко И.А. 

 

Морозова Л.Ю. 

 Совещание с социальными педагогами  
 Работа родительского патруля в школе. 

 Представление опыта работы по внедрению 

новых социальных технологий по 

профилактике безнадзорности и 

 

январь 

 

Тихомирова М. 

А. 

 

Дубинина Т.В. 
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правонарушений.  

 Совещание с социальными педагогами  
 Психологические причины конфликтов 

между подростками и взрослыми. 

 Методология по профилактике 

употребления ПАВ среди детей и 

подростков 

март  

Тихомирова М. 

А. 

Ломаченко И.А. 

Дубинина Т.В. 

 Совещание с социальными педагогами 
 Летняя оздоровительная и 

профилактическая работа с обучающимися 

 Диагностика психологических трудностей 

детей и подростков 

мая Реутская Н.А. 

Тихомирова М. 

А. 

Ломаченко И.А. 

Дубинина Т.В. 

4 

 
Диагностика 

Изучение деятельности администрации МБОУ  

Большемурашкинской СШ по организации работы 

дополнительного образования обучающихся 

 

октябрь 

Февраль 

 

 

 

Реутская Н.А. 

 

 

 

 

План работы районного методического 

объединения учителей музыки, ИЗО и МХК  

 на 2022-2023 учебный год 
 

ТЕМА: «Совершенствование профессиональной компетентности педагогов и 

механизмов достижения качества образования, отвечающих современным тенденциям 

российского образования в условиях перехода на ФГОС». 

ЦЕЛЬ: создание условий для повышения качества образования и готовности педагогов к 

внедрению ФГОСов. 

ЗАДАЧИ: 

1 Повышать уровень мастерства педагогов через участие в работе РМО, мастер-классов, 

семинаров, курсов повышения квалификации. 

2 Оказывать помощь педагогическим работникам в овладении содержанием и 

требованиями ФГОС, обозначить роль и место ИЗО, МХК, музыки в формировании 

универсальных учебных действий. 

3 Совершенствовать систему оценивания и мониторинга образовательных результатов для 

определения уровня качества знаний учащихся. 

4 Создать банк данных об учителях изобразительного искусства, мировой художественной 

культуре, музыке: накапливать методические инновационные разработки, распространять 

передовой педагогический опыт. 

 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ деятельности РМО: 

 Работа с педагогами по готовности их к внедрению ФГОС ООО; 

 Работа с мотивированными и талантливыми детьми, в т.ч. работа с педагогами и учащимися по 

подготовке к олимпиаде (районной) по Мировой художественной культуре; 

 Работа с педагогами по развитию мониторинговой культуры, в т.ч. работа по организации и 

проведению практических и тестовых работ по ИЗО, МХК, музыке. 
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№ Тема  Сроки Ответственные 

1. 

 

 

 1.1. Обновление базы данных о составе педагогов РМО. 

Анкетирование педагогов о методических потребностях. 

1.2.  Анализ работы РМО за 2018-19 уч. год. 

1.3.Утверждение плана работы на 2019-20 уч. год 

 

Сентябрь 

 

  

Поршнева Е.В. 

2.  Тема заседания РМО 

«Особенности организации образовательно-

воспитательного процесса в условиях реализации ФГОС 

второго поколения» 
2.1. Проектирование урока музыки в условиях реализации 

ФГОС основного общего образования. 

2.2. Проектная деятельность в практике преподавания 

предметной области "Искусство" 

 

 

Январь 

  

 

 

Поршнева Е.В. 

 

Коченева И.С. 

3. 

 

 

Тема заседания РМО 

 «Развитие художественно-творческих способностей 

личности через использование фольклора в 

преподавании искусства». 

3.1 Мастер-класс «Здоровьесберегающие технологии на 

уроках музыки в различных формах художественно – 

эстетической деятельности».  

3.2. Нетрадиционные методы, обеспечивающие создание на 

уроке ситуации успеха и условий для самореализаций 

учащихся 

 

 

Апрель 

  

 

 

Поршнева Е.В. 

 

 

Галкина И.Э. 

 

 

 

 


