
упрАвлЕниЕ оБрАзовАния и молодЕжной политики
АДМИНИСТРАЦИИ

БольшЕмурАшкинского муниципАльного рдйонд

приклз
<<19>) авгyста 2022 r. ЛЪ 2б4-о

р.п. Большое Мурашкино

О создании рабочей группы
по работе с одаренными и талантливыми детьми

В целях создания условий для выявления, поддержки и р€ввитиJI

одаренных и т€шантливых детей в соответствии со способностями

приказываю:
1. Создать рабочую группу по работе с одаренными и талантливыми детьми в

следующем составе:

Миридонова Е. к. начаJIьник управления образования, руководителЬ

группы;
ТI Iкольнова Е.В.-директор МКУ ИМЦ;
Шляпникова С.Е. - ст.методист мкУ имЦ (по согласованию);

Купаева Е.в. - ст.методист МКУ имЦ (по согласованию);

Ладина Ю.в. - ведущиЙ специалист управления сlбразования и молодежной

политики администрации Большемурашкинского муницип€Lпьного раиона;

Гусев д.Е - директор мБоУ Большемурашкинская СШ (по согласованию);

Морозов м.н. - директор МБОУ Советская СШ (по согласованию);

Га;tкин С.Е. - директор МБОУ Кишкинская СШ (по согласованию);

Зайцева оксана олеговна - психолог VIБоУ Большемурашкинская СШ

согласованию);
Морозова Лариса Юрьевrrа психолог мБоу Советская сш
согласованию);

(.,о

(по

Янюшкина Ирина Александровна -психолог MIiOY Кишкинская СШ (по

согласованию).

2.

-J.

утвердить Положение о муниципальной системе работы с одаренными и

т€UIантливыми детьми В БольшемурашкинскоNl муниципаIIьном

(Приложение l ).

контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой,

раионе

Начальник управления Е.К. Миридонова


